Основные направления деятельности первичной профсоюзной организации 
МДОУ «ЦРР – детский сад «Улыбка»

1. Защита трудовых и социально-экономических прав работников ДОУ;
2. Развитие социального партнёрства. Соглашение - коллективный договор;
3. Контроль за соблюдением законодательства в области трудовых отношений и охраны труда;
4. Работа с молодыми специалистами;
5. Работа с ветеранами педагогического труда;
6. Организация профсоюзной учебы;
7. Информационная деятельность;
8. Организация и проведение конкурсов;
9. Организация досуга сотрудников;
10. Организация спортивных соревнований и мероприятий по оздоровлению сотрудников;
11. Обеспечение сотрудников санаторно-курортным лечением.
